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Chers membres et partenaires,

C'est avec une grande fierté que je vous présente cette édition de mai 2026 d’AMITH NEWS.

Aujourd’hui, |a durabilité et |a transition verte redéfinissent notre secteur : nous faisons de |'économie
circulaire 1a nouvelle frontiere de notre compétitivité. En transformant nos chutes industrielles en
matiéres premiéres, nous réinventons un Made in Morocco durable, précurseur et parfaitement aligné

sur les exigences écoresponsables internationales.

Notre élan se digitalise et s'exporte ! Avec le cadrage stratégique de la future plateforme B2B
etrade.ma 3 |'UMBP de Rabat, nous préparons nos exportations 4 franchir de nouveaux sommets d'ici
2027. Parallelement, nous captons de nouvelles opportunités de croissance : notre réle pivot lors de la
« Journée Cing Cinq (5/5) » & Casablanca nous connecte désormais & plus de 30 grands acheteurs

nord-américains séduits par notre offre premium et décarbonée.

Cette vision d'avenir, I'AMITH la porte d’'une seule voix forte, que ce soit sur le plateau de |'émission
« Questions d’Actu » ou au sein du patronat lors de |’Assemblée Générale de la CGEM. Et parce que ce
modele de leadership repose sur les talents de demain, nous réaffirmons notre soutien historique a la

jeunesse et a |'excellence en accompagnant fierement la nouvelle promotion de I'ESITH.

En cette heureuse période de féte, je vous adresse, ainsi qu'a vos familles et vos proches, mes veeux les

plus chaleureux de santé, de bonheur et de prospérité.

Aid Moubarak Said !

Bien 3 vous.




mJ .
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‘u IZZZIJ TISSE SA RENAISSANCE VERTE :
LA CIRCULARITE, NOUVELLE ARME DE COMPETITIVITE

Mai 2026 : Quand les chutes d’hier deviennent la matiére premiére de demain

Alors que le printemps renouvelle les couleurs de nos campagnes en ce mois de mai, le textile
marocain écrit une nouvelle page de son histoire : celle d’'une renaissance verte. Reconnue pour
sa performance et sa grande réactivité, notre industrie fait aujourd'hui preuve d'une proactivité
exemplaire face aux nouvelles exigences internationales. Loin d'étre une simple contrainte
__ réglementaire, la circularité, de la gestion des chutes au passeport numérique, est devenue
une véritable arme de compétitivité. Porté par une synergie nationale forte entre le MIC,
I'AMITH, I'ESITH et le CTTH, le Maroc transforme ses défis en opportunités stratégiques et en
valeur ajoutée, consolidant ainsi sa position de Smart Hub et de partenaire incontournable du

1 textile durable aux portes de I'Europe.
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ROYAUME DU MARGEC 5 . ..
MINISTERE DE VINDUSTRIE £T DU COMMERCE Creating Markets, Creating Opportunities

Lancé par I'lFC (Groupe Banque Mondiale) en partenariat avec MIC (Ministére de I'Industrie et du
Commerce), AMITH, marques, usines, collecteurs et recycleurs marocains, le projet Morocco
Textile Circularity Exchange (TCE) a démontré que la circularité est atteignable.

Mission : "Engager I'ensemble de la chaine de valeur textile en développant des systémes circulaires
a partir des chutes post-industrielles (de la collecte au produit fini)."

Dans le cadre des futures exigences de I'ESPR (Ecodesign for Sustainable Products
Regulation), dont I'acte délégué textile est attendu pour 2027, une réponse nationale structurée
est coordonnée par le Ministére de I'Industrie et du Commerce (MIC), 'AMITH, le CTTH et
I'ESITH, en étroite concertation avec les marques donneuses d'ordre et I'IMANOR :

“= e Surle terrain : L'AMITH et I'ESITH ont déployé deux livrables opérationnels : le Manuel de

ot gestion des chutes et le Guide de tri & ségrégation, permettant aux usines de confection,

v ainsi qu'aux collecteurs et recycleurs, d'amorcer la mise en conformité de leurs processus.

= o Sur le plan réglementaire et numérique : Le MIC, TAMITH et le CTTH pilotent le Plan
national de préparation au Digital Product Passport (DPP), I'outil de tragabilité numérique
qui deviendra obligatoire pour tout produit accédant au marché de I'Union européenne.

; e En soutien a la transition : Les programmes SwitchMed (financé par 'UE et mis en ceuvre

F par I'ONUDI) et GTEX/MENATEX (financé par le SECO suisse et mis en ceuvre par |'I'TC)

soutiennent cette dynamique par la formation des formateurs et l'intégration d'un module
d'éco-conception certifiant dans les cursus professionnels du secteur textile.

DIGITAL PRODUCT
PASSPORT

L'Analyse du Cycle de Vie met en relief qu'une intégration de fibres recyclées localement
.. permet une réduction de 61 % de la consommation d'eau par rapport au coton conventionnel.
“= En somme, la synergie constructive entre les institutions nationales et les programmes d'appui
confirme la capacité du Maroc a anticiper les évolutions réglementaires pour les décliner en
_ opportunités de développement, consolidant ainsi sa position de Smart Hub du textile

durable.
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M. ANASS EL ANSARI PORTE LA VISION DE LAMITH LORS DE
LA « JOURNEE CINQ CINQ (5/5)

Dans le sillage de la modernisation accélérée
de notre industrie, I'AMITH réaffirme sa
volonté de propulser I'excellence textile
nationale vers de nouveaux horizons
stratégiques, en parfaite synergie avec les
mutations du sourcing mondial.

L’AMITH a activement pris part, le 5 mai 2026 a
Casablanca, a la « Journée Cinqg Cinq (5/5) »,
temps fort de la semaine #CingqCing2026
organisé par la startup marocaine Tactical
Tactics. Lors de la « 5/5 Trade Mission », un
tournant stratégique a été amorcé avec le
partenariat entre Tactical Tactics et le CTTH.
L'enjeu est de taille : transférer le modéle
marocain de la simple sous-traitance (CMT)
vers une offre de produits finis intégrés,
certifiés et préts pour I'exportation directe vers
Amérique du Nord. Cette mobilisation
sectorielle a ainsi permis de tisser des liens
directs entre les fleurons nationaux et plus de
30 acheteurs de premier plan venus des Etats-
Unis et du Canada, marquant un jalon décisif
dans I'étoffement du rayonnement international
de notre industrie.

Dans la vision portée par M. Anass El
Ansari, cette rencontre met la lumiére sur
la continuité de la stratégie défendue par
I'AMITH pour positionner le Maroc comme
un Smart Hub mondial du textile. Le
Président a ainsi souligné que I'exigence du
marché nord-américain, considéré comme
un maillon stratégique de la souveraineté
économique du Royaume, agit comme un
puissant levier de transformation pour notre
industrie, désormais consacrée comme
une plateforme indéniablement
responsable, durable et réactive. ”

Cette journée constitue une opportunité
concréte d’initier des collaborations et de
construire des partenariats durables. Avec la
conviction que de tels échanges renforcent la
position de notre secteur textile-habillement
sur le marché nord-américain, cest en
cultivant cette synergie que se Dbatit
durablement I'avenir de notre industrie.

« Affirmant un tournant historique, notre
secteur textile ne se limite plus a la production,
désormais comme un

mais  s’'impose
exportateur stratégique de haute valeur
ajoutée. »




2 eTrade.ma

LAMITH SENGAGE DANS LA TRANSFORMATION DIGITALE DU
COMMERCE EXTERIEUR AVEC LA PLATEFORME ETRADE.MA

Dans le cadre de la transformation profonde que connait I'industrie nationale, 'AMITH réaffirme son
engagement pour l'excellence et la modernisation des flux. En participant activement a la
structuration de solutions technologiques souveraines, |I'Association place le secteur textile au
cceur d'une dynamique d'innovation sans précédent.

Le 05 mai 2026, au sein de 'lUM6P de Rabat,
AMITH a pris part a une réunion de cadrage
stratégique consacrée a la plateforme nationale
B2B etrade.ma. Aux cOtés du Ministére de
Industrie et du Commerce, les représentants de
TAMITH, notamment Mme Hanane Tazi, M.
Hassan Laachoubi et M. Zakaria Ghattas, ont
apporté l'expertise du secteur pour définir les
contours de cet outil digital majeur.

Le calendrier opérationnel est tracé : Objectifs chiffrés (Horizon 2027)

Aprés cette phase de cadrage décisive, le ——
lancement de la version Alpha est attendu ﬁ

dgs 2(?2.7,. mgrquant une etaptla clg ’vers la Entreprises exportatrices
dématérialisation totale et sécurisée des . C ol

; r marocaines intégrées
échanges. En se positionnant comme une

force de proposition incontournable, g

'AMITH démontre une fois de plus sa vision Mds Dhs de chiffre d’affaires
d'une industrie responsable et tournée vers 15 dditi 3P rt
(aVeri) additionnel a I'expo

t oSt signé entre fes
gTrade.ma

C’est en consolidant ces synergies publiques-privées que nous continuons de batir,
fil apres fil, le futur du textile marocain.
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LAMITH IMPULSE LA SOUVERAINETE ET ' EXCELLENCE DU
TEXTILE LORS DE LEMISSION « QUESTIONS DACTU »

L'industrie textile marocaine s’inscrit dans une belle dynamique de transformation, confirmant
son role de maillon stratégique de I'économie nationale. Portée par une volonté d'excellence
opérationnelle, I'AMITH réaffirme I'ambition du secteur de devenir un acteur incontournable de la
supply chain mondiale, fort d'une contribution majeure de 15 % au PIB industriel .

=

L'ALE AVEC LES ETATS-UNIS POUR BRISER LA DEPENDANCE AU quesTioNs
MARCHE EUROPEEN D'ACTU

Une intégration en amont pour une souveraineté durable

Lors de son passage dans I'émission #questionsdactu sur Medi1 TV Afrique le 08 Mai 2026,

M. Faical El Ahmadi, Président Régional de 'AMITH Casablanca, a souligné limpératif de
catalyser les investissements dans le textile amont. Pour transformer la dépendance actuelle aux
importations de tissus en une véritable autonomie productive, I'AMITH encourage activement les
projets de filature et de tissage. Cette intégration est le fil conducteur indispensable pour maximiser
la valeur ajoutée du « Made in Morocco » et répondre aux exigences de la « triple transformation
», condition sine qua non pour optimiser I'acces stratégique au marché américain.

Compétitivité et décarbonation : I'agilité comme étoffe du futur

L’AMITH mobilise 'ensemble de I'écosystéme pour lever les freins structurels, notamment I'accés
au foncier industriel et I'optimisation des colts énergétiques. En misant sur une offre « Plug & Play
» et une énergie verte décarbonée, le Royaume se positionne comme un hub régional de premier
plan, capable d'offrir des solutions globales et durables aux donneurs d'ordres. Cette synergie
permet de tisser des liens solides avec les partenaires mondiaux tout en renforgant I'agilité
logistique du pays grace a l'infrastructure de classe mondiale de Tanger Med.

Capital humain et montée en gamme : préparer l'avenir

Incarner une industrie indéniablement responsable exige une valorisation continue du capital
humain. M. Faical EI Ahmadi a ainsi réaffirmé I'engagement de I'AMITH a aligner l'ingénierie
pédagogique sur les besoins réels des industriels, en mettant l'accent sur le design et
I'Intelligence Artificielle. Ce renforcement des compétences est le levier essentiel pour réussir la
transition vers le segment Premium et les niches a haute valeur ajoutée.

Cette transformation profonde confirme I'engagement de 'AMITH a batir un écosystéme résilient,
prét a porter toujours plus haut les couleurs de I'excellence marocaine sur la scéne mondiale.




CGEM

LAMITH REAFFIRME LE POSITIONNEMENT DU TEXTILE NATIONAL
LORS DE FASSEMBLEE GENFRALE ORDINAIRE ELECTIVE DE LA CGEM

L’AMITH insére sa vision stratégique au cceur de la transition économique majeure que connait
le paysage national, portée par une ambition industrielle résolument tournée vers l'avenir.

Dans le cadre de son engagement constant pour la compétitivité sectorielle, 'TAMITH a pris part
activement a 'Assemblée Générale Ordinaire Elective de la CGEM qui s'est tenue le 14 mai
2026 & Casablanca. A cette occasion, ’AMITH, représentée par son Président M. Anass El Ansari
aux cbtés du Vice-président M. Aladdine El Bahraoui, a apporté la voix et le soutien du secteur
textile lors du scrutin. Cet événement majeur a consacré I'élection du tandem M.Mehdi Tazi et
M.Mohamed Bachiri pour le mandat 2026-2029, plébiscité a 91,5% des voix. Pour 'AMITH,
I'expression de cette confiance réaffirme un maillon stratégique pour tisser des liens durables
autour des grands chantiers de I'écosystéme.

Fidele a son réle de force de proposition incontournable, TAMITH s'engage a inscrire chaque
projet inter-fédérations dans la droite ligne de la nouvelle feuille de route du patronat, axée sur
des actions concrétes et des résultats visibles sur le terrain. L'ambition commune reste de
propulser une industrie responsable en accélérant la transition digitale, I'intégration de
lintelligence artificielle, et en s'appuyant sur de nouvelles structures d'apprentissage et
d'expérimentation a I'image du futur Morocco Innovation Lab.

Cette rencontre de haut niveau conforte la volonté commune de moderniser I'environnement des
affaires, d’étoffer notre réseau de TPME et de libérer le potentiel de nos entreprises. En alignant
ses objectifs sur le programme de la CGEM, 'AMITH entend accélérer la conquéte des marchés
internationaux, notamment a travers la dynamique de la ZLECAF, pour transformer le potentiel
d'exportation textile en réalité économique a grande échelle et porter haut le « Made in Morocco
» vers I’excellence opérationnelle.
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LAMITH ET L'ESITH CELEBRENT L'EXCELLENCE : RETOUR SUR LA

CEREMONIE DE REMISE DES DIPLOMES DE LA PROMOTION 2025

iR 9

L’AMITH accompagne avec détermination la transition historique
du secteur textile marocain, érigeant la formation des talents .
en maillon stratégique de notre souveraineté industrielle. ~ Promotions ——
Fidele a cette vision d’excellence opérationnelle, TAMITH a
activement pris part a la Cérémonie de remise des diplomes de 27e Promotion du cycle Ingénieur
I'ESITH, 'Ecole Supérieure des Industries du Textile et de d’Etat
I’Habillement, le vendredi 15 mai 2026 a Casablanca, sous la e Promotion du cycle Master
présidence de M. Anass El Ansari, Président de TAMITH, M. 17

Mohamed Lahlou, Président du conseil d'administration de
I'ESITH et de M. Abdelrahmane Farhat Directeur général de
I'école, en présence de responsables institutionnels, d’acteurs
académiques et de professionnels. Cet événement
emblématique a mis a 'honneur la promotion 2025, célébrant la
transition de jeunes professionnels hautement qualifiés vers un
marché du travail en pleine mutation technologique et
sectorielle.

Spécialisé
19e Promotion du cycle Licence
Professionnelle

11(—3 Promotion du cycle
Technicien Spécialisé

Lors de son allocution officielle, M. Anass El Ansari, a mis en avant les transformations majeures
du secteur et le role historique de I'ESITH dans l'adéquation parfaite entre formation et
employabilité, marquée par la formation de plus de 7 800 lauréats a ce jour, avec un taux
d’insertion professionnelle oscillant entre 90 et 95% dans les six mois suivant I’obtention du
diplome. En marge de cette intervention, il a porté un témoignage vibrant en I'’honneur de M.
Mohamed Lahlou, saluant 30 années d’'un dévouement exceptionnel au service de linstitution, du
pays et du rayonnement du Made in Morocco. Pleinement engagé aux cbtés de I'établissement
pour cette grande célébration, M. Anass El Ansari a également procédé a la remise des prix aux
lauréats distingués, saluant l'effort remarquable des cadres qui ont hissé I'école aux standards
internationaux.

Forte de cette présence stratégique, I'AMITH consolide son réseau de talents et réaffirme son réle
moteur dans I'avenir de l'industrie textile.
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ROYAUME DU MAROC *
M ERE DE UINDUSTRIE ET DU COMMERCE

PARTENARIAT : LAMITH SENGAGE POUR UN TEXTILE
MAROCAIN DURABLE A L'HORIZON 2030

L'AMITH a pris part, le 19 mai 2026 a Rabat, a un
atelier de haut niveau consacré a la stratégie de
I'Union européenne pour des textiles durables et
circulaires. Organisée en partenariat avec la
Délégation de I'Union européenne au Maroc et le
Ministéere de [I'Industrie et du Commerce, cette
rencontre a incarné un véritable carrefour d'intelligence
collective, réunissant les acteurs clés autour d'une feuille
de route opérationnelle et ambitieuse. LAMITH y a
porté la vision d'une industrie résolument tournée vers
I'excellence et la responsabilité.

Lors de son allocution, M.Aladdine El Bahraoui,
Vice-président de 'AMITH, a mis en lumiére les
jalons réglementaires qui structurent cette transition :
le Réglement Ecoconception (ESPR), en vigueur
depuis juillet 2024 ; l'interdiction de destruction des
invendus, signal fort d'une Europe qui réinvente la
gestion des stocks ; et I'Acte Délégué de 2027,
effectif dés 2029, portant des exigences accrues sur
I'empreinte carbone et le contenu recyclé.

Partenariat Uert I

Face a ce cadre, I'AMITH a
rappelé les engagements concrets
quelle a su tisser : le
Mémorandum d'entente signé
avec EURATEX en novembre [
2024, la préparation active des §
entreprises au Passeport Digital
des Produits, et la mobilisation
autour des programmes
SwitchMed Il et Economie Verte
géré par ENABEL.

Fort de ces échanges, 'AMITH
réaffirme sa mission : étoffer le
réseau de coopération
internationale, ancrer la marque
Made in Morocco comme
1 synonyme absolu de qualité et
de responsabilité, et
accompagner chaque
| entreprise membre dans cette
. transition vers une industrie
indéniablement durable.

Le fil conducteur de ces échanges : transformer des exigences réglementaires en leviers de
compétitivité. Porté par un secteur qui représente 23 % de I’emploi industriel national (dont 67 %
féminin), le textile marocain n'est pas qu'une industrie, c'est un pilier de souveraineté économique
et sociale. Alors que ce secteur génére 40,9 milliards de dirhams d’exportations, principalement
absorbées par le marché européen (95 %), I'échéance de 2030, date a laquelle tous les produits mis
sur ce marché devront étre durables, recyclables et produits dans le respect total des droits
sociaux, constitue dés lors non une contrainte, mais le plus grand avantage compétitif du Maroc.




: ORLD

06 MAI 2026 \

Réception, au siege de PAMITH Nord, d’une
importante délégation en provenance du
Sultanat d’Oman, venue s’enquérir des
opportunités d’investissement et de
partenariat dans le secteur du textile et de
I’habillement au Maroc, notamment dans la
région Nord. Cette rencontre a permis de
mettre en avant les atouts de I’écosystéme
textile marocain, les capacités industrielles
de la région, ainsi que les perspectives de
coopération bilatérale en matiere
d’investissement, de production, de transfert de
savoir-faire et de développement des échanges

Qammerciaux entre les deux pays. j

Suite a cette réception, une visite de terrain a été
organisée au sein de la société Jinane Fashion,
membre de notre Association, afin de permettre a la
délégation omanaise de découvrir de prés le savoir-
faire industriel local, les capacités de production
de [I'entreprise ainsi que le niveau de
développement du secteur textile-habillement dans
la région Nord. Cette visite a €également constitué une
occasion d’échanger autour des perspectives de
coopération et des opportunités de partenariat
entre les opérateurs marocains et omanais dans le
domaine du textile et de I’habillement.

TS N

Réception par le président régional, M. Yassine
ARROUD, d'une délégation chinoise venue
explorer les opportunités d’investissement
offertes par la région Nord.

N y,
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Participation de TAMITH Nord aux Régionales de la
Décarbonation et de la Durabilité 2026,
organisées par ASMEX, sous le theme :
fE—
{ « CBAM, un an apreés : retour d’expériences,

impacts réels, stratégies d’adaptation et feuille
de route pour les exportateurs marocains ».

LAMITH Nord y a été représentée par son
Président régional, M. Yassine ARROUD, aux cétés
de plusieurs acteurs institutionnels et économiques
engagés dans l'accompagnement des entreprises
marocaines face aux nouveaux enjeux liés a la
décarbonation, a la durabilité et a la compétitivité
a linternational. Cette rencontre a constitué une
occasion d’échanger autour des implications du
mécanisme d’ajustement carbone aux frontiéres
(CBAM), des retours d’expérience des opérateurs
concernés, ainsi que des stratégies d’adaptation
nécessaires pour permettre aux exportateurs
marocains de renforcer leur positionnement sur
Qs marchés internationaux. )

Participation de TAMITH Nord aux premieres Assises
Maritimes Nationales, organisées par le Ministére du
Transport et de la Logistique. L'AMITH Nord y a été
représentée par son Président régional, M. Yassine
ARROUD, dans le cadre de cette importante rencontre
consacrée aux enjeux stratégiques du transport

maritime, de la logistique et du renforcement de la ' TANGER M,
compétitivité économique nationale. Cet événement -D " ]

a constitué une opportunité d'échange et de T:ESSISESN‘ ?mgs o
concertation entre les différents acteurs institutionnels - ATIONA! s e
et économiques autour des perspectives de Ll v ey ﬂs
développement du secteur maritime et de son réle Y X

central dans la dynamique des échanges - / /

Q)mmerciaux et des exportations marocaines. /
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LE CITH ACCOMPAGNE LES INDUSTRIELS VERS UNE MEILLEURE
MAITRISE DU SOURCING TEXTILE

N

Dans un environnement international marqué
par la pression sur les colts, les exigences de
tracabilité et le renforcement des standards
de conformité, la maitrise du sourcing
textile s’impose comme un levier essentiel
de compétitivité pour les entreprises du
secteur textile et habillement.

La performance industrielle ne dépend plus
uniqguement du savoir-faire de production,
mais de la capacité des industriels a
seécuriser leurs choix matiéres, optimiser leurs
colts d’achat et structurer la coordination
entre développement produit, sourcing et
production.

Cest dans cette dynamique que le Centre Technique du Textile et de
I’Habillement (CTTH) poursuit sa mission d’accompagnement des industriels
marocains a travers des formations techniques a forte valeur opérationnelle.

Session de formation réalisée le 05 mai 2026

Le CTTH a organisé le 05 mai 2026 une formation technique intensive dédiée a la
maitrise du sourcing textile, sous le theme : « Maitriser les fiches de spécifications
techniques et les colits d’achat et/ou de revient des tissus chaine-trame et mailles »
Cette session a réuni des responsables techniques, acheteurs matieres et équipes
développement produit autour de problématiques opérationnelles liées a la lecture et a
I’exploitation des fiches techniques textiles, a I'optimisation des colts matiéres, ainsi
gu’au renforcement de la coordination entre fonctions techniques et sourcing.

Prochaine session ouverte le 23 juin 2026

Suite a l'intérét suscité par cette formation, le CTTH ouvre une nouvelle session afin de
permettre a davantage d’industriels de bénéficier de cet accompagnement technique.
Date : mardi 23 juin 2026

Horaire : de 09h00 a 15h00

Lieu : Complexe des Centres Techniques, Boulevard Abdelmalek Essaadi, Sidi Maarouf,
Casablanca
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PROJET OPENFASHION : UN FOCUS GROUP ORGANISE A L'ESITH

Dans le cadre du projet ERASMUS OpenFashion, un consortium de huit organisations
issues de cinq pays d'Europe et de la Méditerranée du Sud, avec la participation du
Maroc qui est représenté par 'ESITH et R&D Maroc, une importante rencontre, s’est tenue
au siege de 'ESITH a Casablanca, en date du mercredi 13 mai 2026.

En effet, 'ESITH et R&D Maroc ont organisé un important Focus Group réunissant
plusieurs établissements de formation du domaine du textile, de I’habillement et de la
mode, ainsi que des acteurs industriels, experts et partenaires institutionnels du méme
domaine. Ce Focus Group a eu pour objectif d’'identifier les besoins du marché et des
industriels du secteur textile, habillement et mode et d’explorer les moyens de renforcer
les collaborations entre les établissements de formation et les entreprises du secteur.

Le programme a compris notamment :

e Une présentation du projet OpenFashion

e Des échanges autour des défis de la transition écologique et X
numérique du textile, de I’habillement et de la Fashion @/E)m“m

e Des ateliers de réflexion sur les compétences requises dans le futur et
'adaptation des formations aux évolutions du marché.

A travers cette initiative, 'ESITH et R&D MAROC confirment leur volonté de renforcer
’ouverture internationale de leurs formations et expertise et de contribuer activement a la
transformation durable de I'écosystéme textile-habillement et fashion marocain.

Le projet OpenFashion vise a stimuler I'innovation et la durabilité dans le secteur de la
mode et du textile grace a la conception ouverte, la fabrication numérique et les
compétences vertes. L’ambition est de créer une synergie entre I'expertise et la
créativité européenne et méditerranéenne afin de favoriser la collaboration
transfrontaliére, lI'innovation et l'inclusion sociale dans l'industrie du textile et de
I'habillement. Dans ce cadre, les partenaires du projet prévoient dans les prochains mois, le
déploiement de nouveaux modules pédagogiques, l'organisation de workshops
internationaux ainsi que la mise a disposition de ressources de formation digitales destinées
aux étudiants, enseignants et professionnels du secteur textile, habillement et fashion.
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LE MTC ACCOMPAGNE LES ENTREPRISES TEXTILES POUR LA MISE EN PLACE ET
LE FINANCEMENT DE L'ENERGIE SOLAIRE DU PROGRAMME SR500-2026-2030.

« Programme Solar
Rooftop 500 »

Autoproduction solaire en
toiture et revenus carbone pour
les entreprises marocaines

M. Mohamed JOUMANI Président du cluster Amont Textile MTC et M. Hassan SYASSI Vice
président ont tenu une réunion le mercredi 20 mai 2026 avec I'équipe de ACS, entité coordinatrice et
gestionnaire du programme SR500.

Le programme SR500 — Solar Rooftop 500 étant le premier projet opérationnel au Maroc
développé dans le cadre de I’Article 6.2 de I’Accord de Paris, vise le déploiement de 500 MWc de
solaire en toiture au sein des secteurs industriel et tertiaire. Il inclut un mécanisme de revenus
carbone, permettant d’améliorer significativement la viabilité économique des projets en
autoconsommation et d’encourager I'adoption de solutions solaires performantes.

Dans ce cadre, vos projets solaires et ceux des membres de I'AMITH pourront potentiellement étre
éligibles au programme et bénéficier de la rémunération carbone associée.

L’acces au programme SR500 se fait selon les étapes suivantes :
1.Formulaire d’inclusion : Le porteur de projet soumet un formulaire d’inclusion permettant
d’évaluer I'éligibilité de I'installation (caractéristiques techniques, site, capacité, etc.).
2.Analyse et validation : Le projet est analysé afin de vérifier sa conformité aux critéres du
programme SR500.
3.Signature du contrat : Une fois le projet validé, un contrat est signé entre le bénéficiaire et le
programme SR500.
4.Subvention a I'installation — 60 % : A la signature du contrat et aprés la mise en service de
l'installation, une subvention correspondant a 60 % du montant total du soutien est versée.
5.Subvention d’exploitation — 40 % : Les 40 % restants sont versés sous forme de subvention
d’exploitation, répartie annuellement jusqu’en 2030, sur la base de la performance et du suivi de
l'installation.
Ce mécanisme permet d’assurer a la fois un soutien initial fort et un accompagnement dans la durée.

Liens utiles pour accéder aux documents du programme
et initier votre démarche :
o Site officiel :
https://africaclimatesolutions.com/sr500/
¢ Lien pour télécharger le formulaire d’inclusion :
https://africaclimatesolutions.com/wp-
content/uploads/2025/11/Inclusion-form.261125.pdf

Le Cluster MTC avec ACS organiseront une
rencontre d’'information sur ce programme au
mois de juin 2026

Pour toute information complémentaire
contacter le cluster MTC par mail
contact@mtcluster.com




ACADEMY DE MODE
CASABLANCA

FCO-CONCEPTION POUR LA CIRCULARITE DANS L'INDUSTRIE DU TEXTILE &
DE HABILLEMENT AVEC LE SOUTIEN DU PROGRAMME GTEX/MENATEX

L’éco-conception pour la circularité dans l'industrie du
textile et de 'habillement est une démarche essentielle face
aux enjeux environnementaux actuels. Elle vise a repenser
la maniere dont les produits textiles sont concus, fabriqués,
utilisés et finalement recyclés, afin de réduire leur impact sur
I’environnement tout au long de leur cycle de vie.

Le programme Gtex/Menatex a développé un module
d’éco-conception pour soutenir la transition vers une mode
plus durable ; cette initiative vise a sensibiliser et former
les professionnels du secteur textile sur les pratiques
d’éco-conception.

En partenariat avec ce programme, I'Academy de Mode
Casablanca a pris linitiative d’organiser une formation de
formateurs, qui a pour but d’équiper les enseignants et les
professionnels avec les outils nécessaires pour transmettre ces
connaissances aux futurs designers et créateurs.

Objectifs de la formation

La formation de formateurs sur 'éco-conception a plusieurs objectifs clés :
o Sensibilisation : Informer les formateurs sur les enjeux
environnementaux liés a l'industrie du textile et I'importance de
I’éco-conception.
+ Intégration des principes de circularité : Apprendre a intégrer
Impact sur les étudiants des pratiques de conception circulaire dans le développement
Le module Eco-conception des collections, en tenant compte de I'ensemble du cycle de vie
sera introduit dans les curricula du produit.
des programmes de 'Academy || « Techniques de conception durable : Former les participants
a la rentrée académique 2026- aux techniques de design éthique, a I'utilisation de matériaux
27. Ainsi, les étudiants de durables, et a la création de vétements modulables et
'Academy de Mode réparables.
Casablanca sont préparés a|| e Encouragement a l'innovation : Stimuler la créativité des
devenir des acteurs du étudiants pour qu’ils imaginent des solutions novatrices et
changement dans [industrie durables dans leur processus de création.
textile. lls apprennent a

concevoir des collections qui
non seulement répondent aux

besoins esthétiques et
fonctionnels des
consommateurs, mais  qui
respectent é€galement

lenvironnement. Cela les
j rendra plus compétitifs sur le
marché du travail et sensibles
aux enjeux écologiques.
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Cluster des Textiles
Techniques Marocains

LE C2TM, ORGANISE AVEC SES PARTENAIRES EUROPEENS UNE
MISSION BZB EN ITALIE

Le C2TM organise avec ses partenaires européens une mission B2B en ltalie, deux
journées de réseautage se tiendront a Biella - Italie, les 02 et 03 Juillet 2026, et seront
consacrées a la chaine d'approvisionnement textile Italie-Espagne-Maroc, aux
textiles techniques, a la durabilité et au recyclage.

Cet événement réunira des organisations, des clusters, leurs membres, des PME et des
acteurs clés du secteur Textiles d’'ltalie et d’Espagne.

@jn_g

CENTRO ESTERD INTERNAZIONALIZZAZIONE TE XTI LS @ t AT @
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04 \ Echanger avec des partenaires Transfert de te'chnologle
potentiels qualifiés et de compétences
Pourquoi participer ?
Développer de nouvelles Discuter d'innovation et de
opportunités commerciales et durabilité dans la chaine
de collaboration d'approvisionnement textile

Activités prévues e

o Rendez-vous B2B
e Sessions thématiques sur la durabilité et les matériaux avancés

e Présentation de demandes et d'offres de collaboration concrétes

Le C2TM invite toute entreprise intéressée par cet événement, membre de C2TM, et a jour
de ses cotisations, aussi bien que tout industriel souhaitant rejoindre le cluster C2TM, a
transmettre son company profile, par retour de mail au plus tard le 12 Juin 2026 pour
sélection.

Le C2TM prendra en charge 90% des frais du Voyage (Billet Avion A/R, Hbtel, et Repas
pour un total de 3 jrs) dans la limite des places disponibles, et communiquera trés
prochainement sur les participants italiens et espagnols a cet événement.







The 23™ Int'| Expo for Textile, Garment, Printing,
Yarn, and Fabric Machineries,
Technologies, and Innovations.

The Intemnational Trade Show for Print,
Signage & Visual Communication
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—

'3 it Golatend dgp il dyhmll
stian ey ine gy Aokl
ou ey

Al ~
e “AMITH \

armacy
tike =r g Peamdlrmea

/, .
f}@ 92, Boulevard Moulay Rachid
{}f Casablanca, Maroc
4 VLAV 21 Dy .
AMITH P ( e SN, ( www.amith.ma
R Y19 goaell ol Ll A il Essanll )L = "/ @ f
Association Marocaine des Industries




