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M. El Ansari Anass

Chers membres,

En ce mois sacré, nous souhaitons & chacun d’entre vous un Ramadan
Moubarak Kareem, empreint de sérénité, de prospérité et de succes.
Février a été un mois riche en rencontres et en initiatives stratégiques
pour notre secteur. 'AMITH a échangé avec le Ministre de I'Emploi,
consolidant ainsi le dialogue autour des enjeux clés de notre industrie. En
paralléle, notre partenariat avec Premiére Vision s’est renforcé, ouvrant
de nouvelles perspectives pour la promotion du textile marocain &
I'international.

Sur la scéne mondiale, le Bharat Tex 2025 a été marqué par une
participation marocaine remarquée, témoignant une fois de plus de
I'excellence et du savoir-faire de nos entreprises.

Enfin, I'innovation et la digitalisation ont également occupé une place
centrale avec la rencontre organisée par 'AMITH et le CTTH, en présence
des représentants du Ministére de I'Industrie et du Commerce, autour de
la nouvelle plateforme de gestion des COCs, une avancée significative
pour la fluidité et I'efficacité des processus.

Autant d'initiatives qui témoignent de la dynamique et de 'engagement
continu de notre écosysteme textile. Nous vous invitons & découvrir tous
ces sujets plus en détail dans cette édition de notre newsletter.

Trés bonne lecture et encore Ramadan Moubarak Kareem !




IMPORTATIONS UE : Habillement a fin Décembre EN MILLIERS D'EUROS

2024 2023 2022 2024 /2023 | 2024 /2022 2024 2023 2022

Chine 24 044 027 23 502 552 28 995 846 2% -17% 1 1 1
Bangladesh 18 273 314 17442 357 21912032 5% -17% 2 2 2
Turquie 9314 168 9 989 060 11449 199 -1% -19% 3 3 3
Inde 4183 648 4 105 979 4647 255 2% -10% 4 4 4
Viét Nam 3978439 3824728 4428150 4% -10% 5 5 5
Cambodge 3 898 383 3235936 3 697 275 20% 5% 6 6 7
Pakistan 3518671 3134592 3 806 847 12% -8% 7 7 6
Maroc 2734 869 2559721 2974919 7% -8% 8 8 9
Tunisie 2199 485 2361820 2 281 095 -7% -4% 9 10 10
Myanmar 2167 226 2498 214 3 169 386 -13% -32% 10 9 8
Sri Lanka 1274445 1266 799 1555 B84 1% -18% 11 11 11
Indonésie 938 288 998 060 1315319 -6% -29% 12 12 12
Source | Eurostat

Tratement | AMITH

Exportations du Maroc par pays : Habillement a fin Décembre EN MILLIERS D'EUROS

2024 2023 2022 2024/2023 2024/2022
Espagne 1665326 1404 245 1 885 895 19% -12%
France 542 166 553999 546 466 -2% -1%
Allemagne 161 708 182423 151601 -11% 7%
Benelux 115497 156 237 180 296 -26% -36%
Italie 111 462 131420 106 174 -15% 5%
Portugal 35662 43129 39511 -17% -10%

Source - Eurostat
Tratement - AMITH

Exportations du Maroc par Famille de Produit a fin Novembre EN MILLION DE DIRHAM

2024 2023 2022 2024/2023 2024/2022

Total 41 855 41 900 38 651 0% 8%
Pantalon 4262 4262 4 297 0% -1%
T-Shirt 3090 2 883 2 654 7% 9%
Pullover 635 695 675 9% 3%
Jupe 959 1092 1057 -12% 3%
Chemise 910 999 1 046 -9% -1%
Chemisier 4094 4576 5148 -11% -11%
Vét. Dessous 167 180 242 -7% -26%
Robe 5149 4 464 4304 15% 4%
source ;- UG

Tratement : AMITH




Le 30 Janvier 2025

RENCONTRE FRUCTUEUSE ENTRE
L

a tenu une réunion productive avec Monsieur le Ministre de 'Emploi, au cours
de laquelle de nombreux sujets cruciaux pour le secteur textile ont été
abordés.

Cette rencontre s'est déroulée dans un esprit de dialogue constructif et a
permis d'échanger sur des enjeux majeurs tels que :

e La sécurité au travail dans les usines textiles : LAMITH et le Ministére ont
réaffirmé leur engagement & renforcer les mesures de sécurité pour
garantir un environnement de travail sain et slr pour les employés du
secteur.

e Le secteur informel : Des discussions approfondies ont eu lieu concernant
les défis posés par le secteur informel et les stratégies  mettre en ceuvre
pour favoriser son intégration dans 'économie formelle.

¢ La formation professionnelle : Limportance de la formation continue et de
l'adaptation des compétences aux besoins du marché a été soulignée,
avec un accent particulier sur la collaboration entre les acteurs publics et
prives.

e Le Code du travail et la convention collective : Des échanges ont porté sur
l'actualisation du cadre juridique et la promotion de la négociation
collective pour améliorer les conditions de travail et les relations sociales.

LAMITH et le Ministére de IEmploi ont convenu de mettre en place un suivi
régulier pour assurer la mise en ceuvre des actions décidées et renforcer leur
collaboration.

Cette rencontre témoigne de la volonté commune de 'AMITH et du Ministére
de I'Emploi de travailler ensemble pour le développement d'un secteur textile
compétitif, durable et socialement responsable.




Le 14 Février 2025

AMITH RENFORCE SA
COLLABORATION AVEC PREMIERE
VISION

o

L

Dans le cadre des actions de promotion du secteur, une réunion
stratégique s’est tenue le 14 février 2025 entre 'AMITH et Mme Florence,
Présidente du Directoire de Premiére Vision, en présence de M. Anass El
Ansari, Président de I'AMITH. Plusieurs sujets clés ont été abordés pour
renforcer la présence marocaine sur la scéne internationale :

e Participation au Salon PV Paris : UAMITH prendra en charge la
participation de ses membres au prochain salon Premiére Vision
Paris, avec 'aménagement d'un pavillon marocain dédié a la
valorisation du savoir-faire national.

e Ouverture vers de nouveaux marchés : L'opportunité de participer aux
éditions Premiére Vision Montréal et Premiére Vision New York a été
discutée, offrant aux exposants marocains de nouvelles perspectives
sur les marchés nord-ameéricains.

e Invitation & découvrir 'écosystéme marocain : Mme Florence a été
cordialement invitée a visiter I'ESITH, le CTTH et la CMA aofin de
découvrir de plus prés le dynamisme et I'expertise du secteur textile
au Maroc.




Du 14 au 17 Février 2025

PARTICIPATION MAROCAINE
REMARQUEE AU BHARAT TEX 2025

L'Association Marocaine des Industries du Textile et de 'Habillement
(AMITH) a récemment participé au Bharat Tex 2025, un salon textile
mondial majeur qui s'est tenu du 14 au 17 février 2025. L'événement s'est
déroulé sur deux sites prestigieux : le Bharat Mandapam a New Delhi et
l'India Expo Centre and Mart a Greater Noida.

Organisé par un consortium de Conseils de Promotion des Exportations
Textiles (EPCs) et soutenu par le Ministere indien des Textiles, le Bharat
Tex 2025 a mis en lumiere l'expertise de l'Inde dans le secteur textile,
couvrant l'ensemble de la chaine de valeur, des fibres aux produits finis.
L'édition 2025 a accueilli plus de 5 000 exposants, présentant une vaste
gamme de plus de 12 000 produits textiles. L'événement a attiré plus de
6 000 acheteurs internationaux provenant de plus de 110 pays, ainsi que
plus de 120 000 visiteurs professionnels. De plus, plus de 60 sessions de
formation animées par des experts ont été organisées, offrant des
perspectives précieuses sur les derniéres tendances, technologies et
stratégies commerciales du secteur textile.

La participation de 'AMITH a cet événement a offert une opportunité
unique de renforcer les liens commerciaux entre le Maroc et l'Inde,
d'explorer de nouveaux marchés et de promouvoir le savoir-faire
marocain sur la scéne internationale.




Le 26 Février 2025

RETOUR SUR LA RENCONTRE DEL'AMITH
ETDUCTTH SUR LA NOUVELLE
PLATEFORME DE GESTION DES COCS

Le mercredi 26 février 2025, 'AMITH et le CTTH ont organisé une rencontre
essentielle au siege de I'AMITH, dédiée a la nouvelle plateforme de gestion
des certificats de conformité (COCs). Soucieux d'accompagner les
industriels du secteur textile-habillement dans cette transition digitale,
I’AMITH et le CTTH ont réuni les acteurs du secteur ainsi que les représentants
du Ministére de I'Industrie et du Commerce (MIC) pour une présentation
détaillée de cet outil et des échanges constructifs sur son déploiement.

Une présentation détaillée de la nouvelle plateforme

N

Les participants ont assisté & une démonstration compléte du
fonctionnement de la plateforme, visant a simplifier et optimiser le
processus de demande des COCs. Les représentants du MIC ont pris la
parole pour expliquer en détail les principales fonctionnalités, les étapes clés
et les avantages concrets de cette nouvelle solution digitale.

Des échanges constructifs avec les industriels

Cet événement a également été une occasion précieuse d’échange entre
les industriels et les autorités compétentes. Les représentants du MIC ont
répondu aux nombreuses interrogations des professionnels, clarifiant les
délais de traitement, les documents requis et les ajustements nécessaires
pour une transition fluide vers ce nouveau systéme.

Un engagement collectif pour une meilleure conformité

A travers cette initiative, 'AMITH et le CTTH réaffirment leur engagement &
accompagner les entreprises du secteur textile-habillement dans leur mise
en conformité réglementaire et leur adaptation aux nouvelles exigences du
marché. Le dialogue instauré avec le MIC a permis de renforcer la
collaboration entre les industriels et les autorités, garantissant ainsi une mise
en ceuvre efficace et adaptée aux besoins du secteur.

Face aux enjeux de compétitivité et de réglementation, cette rencontre
marque une avancée importante pour I'ensemble de la filiere.




AMITH Nord

4 février 2025 : Réception au sein du siege de 'AMITH Nord de la société
XIAMEN SHANGAI ZHIXIN intéressée par l'installation a Tanger d’'un grand
centre commercial comportant une grande surface a dédier au

texitle/Habillement.

10 février 2025 : Signature entre
I'AMITH Nord et «d>ib Wligles clasd
s d'une convention de
partenariat et de collaboration

24-28 f
une unité de production de chaussures dans la zone industrielle Al Majd,
le 19/02/2025, 'AMITH Nord a participé aux visites de controle des
installations de sécurité et d'incendie effectuées par la commission
mixte constituée & la demande de M. le Wali de Tanger-Tétouan-Al
Hoceima

12 février 2025 Audience
accordée par Mme la Consule
Générale d’Espagne & Tanger a
MM. Abderrhaman IDAMOU et
Hassan HATIMI en vue de faciliter
la prise de rendez-vous et
I'obtention de visas Schengen en
faveur de nos Membres.




AMITH Nord
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24, 25, 27 février 2025 : Suite aux doléances de nos Adhérents concernant le
retard de sortie de leurs camions & I'import au niveau de Tanger-Med, une
réunion a été tenue avec M. le Gouverneur de Fahs-Anjra pour lui exposer le
probléme, suite d laquelle des instructions ont été données aux responsables
de Tanger-Med pour recevoir une délégation composée de 'AMITH, AMTR],
Responsable d’Inditex, Transporteurs et Transitaires travaillant pour Inditex et
I'ensemble des opérateurs & Tanger-Med. L'objectif é&tant de déterminer les
responsabilités et de trouver les solutions adéquates pour éviter tout retard
pouvant bloquer le secteur.

' TANGER

coeM | TETOUAN
#=t | AL HOCEIMA

26 février 2025 : Participation de M. Yassine ARROUD, président de I'AMITH
Nord & I'Assemblée Générale Ordinaire Elective de la CGEM-TTA a l'issue de
laquelle le bindme : M. Omar KADDAOUI a été élu Président et M. Adil RAIS a
été élu vice-président général régional.




C2TM: LA FORMATION, FACTEUR CLE
POUR SOUTENIR LA CROISSANCE
INDUSTRIELLE ET BOOSTERL'INNOVATION

C2TM a organisé le Mardi
et Mercredi 04&05 Février
2025,

Un Meeting de suivi de
'avancement du projet
TECHTEX,

Etaient présents tous les
partenaires Marocains

et Européens du Projet.
www.techtex-project.eu

Objectif :

e Développement des compétences dans les
Textiles Techniques Marocains,

e Des Méthodologies innovantes, et
renforcement des compétences des étudiants
et des formateurs en formation professionnelle



CTTH: RESPONSABILITE SOCIETALE,
NOUVELLE VERSION SMETA : LE CTTH
FORME LES PROFESSIONNELS AUX
DERNIERES EXIGENCES

Le Centre Technique du Textile et de I'Habillement (CTTH) a récemment organisé avec succeés
une formation sur la version SMETA 7, un référentiel clé en matiére de conformité sociale et de
responsabilité sociétale des entreprises (RSE). Cet événement a rassemblé de nombreux
professionnels du secteur désireux de parfaire leurs connaissances et de se préparer aux
nouvelles exigences en matiére d'audit social.

Face & des réglementations de plus en plus strictes et
d une exigence croissante des parties prenantes
(clients, marques, consommateurs, organismes de
certification), les entreprises doivent s'adapter
rapidement et adopter des pratiques responsables.
Cette formation visait & leur fournir les connaissances
et outils nécessaires pour mieux comprendre et
appliquer les nouvelles exigences du référentiel SMETA
V.7.

Les participants ont pu bénéficier de :

v Terminologie et définitions essentielles a la
compréhension des exigences SMETA.

v Les meilleures pratiques des différents référentiels
sociaux et leur impact sur la gestion de la conformité.
v Les évolutions du référentiel SMETA , avec un
comparatif entre les anciennes et les nouvelles
exigences.

 Les outils et méthodes pour anticiper et réussir un
audit SMETA.

 Limportance d'une démarche RSE proactive pour
renforcer la compétitivité et limage de marque des

entreprises.
Ces échanges ont permis de mieux appréhender :

 Les défis et opportunités liés a l'application des exigences SMETA.

V Les erreurs fréquentes observées lors des audits et comment les éviter.

V Les étapes clés pour intégrer les exigences RSE dans les processus internes de l'entreprise.

V L'importance de la sensibilisation et de la formation continue des équipes pour assurer une
mise en conformité durable.

A travers cette action, le CTTH réitére son engagement a accompagner les entreprises du textile
et de l'habillement dans leur démarche de mise en conformité et d'amélioration continue en
matiére de responsabilité sociétale. Grace a des formations ciblées et a un suivi personnalisé,
nous aidons les acteurs du secteur a répondre aux nouvelles exigences réglementaires et aux
attentes des donneurs d'ordre, tout en renforgcant leur engagement envers un développement
durable et responsable.




ESITH: RETOUR SUR LE SEMINAIRE :
ECO-TEXTILE ET MATERIAUX
DURABLES

Le 6 février 2025, I'ESITH a accueilli le séminaire "Eco-Textile et Matériaux Durables”, qui
a rassemblé des experts de renommée pour discuter des enjeux et des opportunités
dans le secteur textile durable. Cet événement a permis d'aborder des themes variés,
offrant une vision enrichissante de l'avenir de lindustrie textile.

Des interventions inspirantes :

e Pr. Patricia Dolez (Université de I'Alberta du Canada) a ouvert le séminaire avec une
présentation sur les solutions durables dans les vétements de protection et les
équipements de protection individuelle (EPI). Elle a introduit les 4R (Réduire, Réutiliser,
Recycler, Récupérer) comme cadre stratégique, en soulignant limportance de ne
conserver les EPI que lorsque nécessaire, de les décontaminer pour réutilisation, et de
recycler les matériaux usagés. Patricia a également partagé son projet innovant de
fibres de cellulose régénérées "Made-in-Canada’, fabriquées & partir de résidus
agricoles et de textiles recyclés.

e Pr. Abdellatif Imad (Université de Lille) a approfondi la discussion sur la valorisation
des éco-matériaux, en présentant les principes d'éco-conception et son intégration
dans le cycle de vie des produits textiles. Il a exploré des fibres naturelles comme le lin
et le sisal, en raison de leur potentiel pour des applications durables. Pr. Imad a
également abordé les défis liés a ladoption de ces éco-matériaux sur le marché,
notamment la sensibilisation des consommateurs et [impératif de réduire 'empreinte
carbone dans le processus de production.

e M. Mohamed Messaoudi a captivé l'audience avec une présentation sur les
techniques de tissage traditionnelles marocaines. Il a expliqué comment ces
techniques peuvent contribuer au développement durable, en préservant le savoir-
faire artisanal et en soutenant les communautés locales. M. Messaoudi a également
montré comment intégrer des pratiques modernes tout en respectant les traditions,
créant ainsi des opportunités pour l'innovation durable dans le secteur.



ESITH: RETOUR SUR LE SEMINAIRE : ECO-
TEXTILE ET MATERIAUX DURABLES

e Pr. Omar Cherkaoui (ESITH) a présenté une analyse critique de lindustrie textile
marocaine, abordant les dynamiques de marché et les perspectives d'avenir. Il a
évoqué le dynamisme et la croissance du secteur, tout en soulignant sa dépendance
aux matiéres premiéres importées et la nécessité de diversifier les ressources. Pr.
Cherkaoui a analysé les tendances émergentes, telles que l'essor du commerce
électronique et la demande croissante pour des produits éthiques. Il a conclu sa
présentation en suggérant des stratégies pour renforcer la résilience du secteur,
notamment en mettant 'accent sur la durabilité et Iinnovation technologique.

Un avenir prometteur pour I'éco-textile : Les discussions ont révélé la nécessité d'une

approche collaborative et innovante pour construire un avenir durable. Les intervenants

ont souligné limportance duutiliser des matériaux écologiques et de promouvoir le
recyclage pour renforcer la durabilité de l'industrie textile.

Ce séminaire a également servi de plateforme pour établir des liens entre les acteurs du

secteur, favorisant la coopération pour innover et promouvoir des pratiques durables.

Lévénement "Eco-Textile et Matériaux Durables” a enrichi les connaissances des

participants et posé des fondations solides pour des initiatives futures en matiere de

développement durable dans lindustrie textile. Un véritable exemple de synergie en vue
d'un avenir textile responsable !
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